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DAVACI :

VEKILI : AV. SERVET AKTAN (e-tebligat)

DAVALI : ANKARA VALILIGI

VEKILI :

DAVANIN OZETI : Ankara ili, Akyurt ilcesi, A nolu Aile Saghgi Merkezinde aile saghgi hekimi

olarak olarak gdrev yapan davaci tarafindan, B aile hekimligi biriminde beraber calismak istemedigi aile saghgi
calisaninin stzlesmesinin yenilenmemesi istemiyle yapilan basvurunun reddine dair 28/09/2020 tarih ve E.23060
saylli islemin; hukuka aykiri oldugu, calismalarinin ekip calismasi oldugu ve biriminde gdérev yapan aile saghgi
calisani ile ekip anlayisi kalmadigi, yasadan kaynaklanan talebinin yerine getirilmesi gerektigi ileri strllerek iptali
istenilmektedir.

SAVUNMA OZETI : Savunma stiresinde verilmemistir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Ankara 17. idare Mahkemesi'nce geregi goriistildii:

Dava; Ankara ili, Akyurt ilgesi, A Nolu Aile Saghgdi Merkezinde aile hekimi olarak olarak gérev yapan
davaci tarafindan, B aile hekimligi biriminde beraber calismak istemedigi aile saghgi calisaninin sdzlesmesinin
yenilenmemesi istemiyle yapilan basvurunun reddine dair 28/09/2020 tarih ve E.23060 sayili islemin iptali
istemiyle aciimistir.

5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3. maddesinde, Saglik Bakanhgi'nin Bakanlik veyadiger kamu
kurum veya kuruluslari personeli olan uzman tabip, tabip ve aile saghg: elemani olarak calistirilacak saglik
personelini, kendilerinin talebi ve kurumlarinin veya Bakanhgdin muvafakati tizerine, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu ile diger kanunlarin s6zlesmeli personel calistiriimasi hakkindaki hikimlerine bagl olmaksizin,
sozlesmeli olarak calistirmaya veya bu nitelikteki Bakanlik personelini aile hekimligi uygulamalari igin
gorevlendirmeye yetkili oldugu, aile saghgi elemanlarinin, aile hekimi tarafindan belirlenen ve Saglik Bakanhgi
tarafindan uygun gorilen, kurumlarinca da muvafakati verilen Bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulugslari
personeli arasindan secilecedi ve bunlarin sézlesmeli olarak galistirilacaklari; 8. maddesinde ise aile hekimi ve aile
saghgi elemanlarinin calisma usul ve esaslarinin ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenecegi hilkme baglanmistir.

25.01.2013 tarih ve 28539 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirltde giren Aile Hekimligi
Uygulama Ydnetmeligi'nin 3. maddesinin 1/c bendinde, "Aile saghgi elemani”nin, Aile hekimi ile birlikte hizmet
veren, sozlesmeli olarak galistirilan veya Tirkiye Halk Saghigi Kurumu veya egitim kurumunca gorevlendirilen
hemsire, ebe, saglik memuru (toplum sagligi) ve acil tip teknisyenini, ifade ettigi belirtilmis, 4. maddesinde, aile
hekiminin, aile sagligi merkezini yonetmek, birlikte calistigi ekibi denetlemek ve hizmet ici egitimlerini
saglamakla yukimli oldugu 6ngérilmis; 5. maddesinde de, aile hekimi ile birlikte ekip anlayisi icinde kisiye
yonelik koruyucu, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmetlerini sunmak ve goérevinin gerektirdigi hizmetler ile ilgili
saglik kayit ve istatistiklerini tutmak, aile saghgi elemaninin gorevleri arasinda sayiimis ve aile saghgi elemaninin,
4 Uncu maddede sayilan gdrevlerin yerine getirilmesinde aile hekimi ile birlikte calisacag kurala baglanmustir.

Anilan Yonetmeligin 16. maddesinde, "(1) Ebe, hemsire, acil tip teknisyeni ve saglik memurlari (toplum
saghgi) kendilerinin talebi ve Bakanlik veya ilgili kurumlarinin muvafakati ile asadidaki oncelik ve sartlar
gOzetilmek suretiyle istihdam edilerek aile sagligi elemani s6zlesmesi imzalarlar.....

¢) Kamu gorevlisi olmayan ebe, hemsire, acil tip teknisyeni veya saglik memurlarinin (toplum saghgr)
yerlestirilmesi; ilde aile saghgi elemani pozisyonlarinin doldurulamamasi halinde Valilik aile saghgi elemani
olarak ¢ahstiriimak Gzere ihtiya¢ duyulan yerleri ve sayiyi belirleyerek Kurumdan talepte bulunur. Bakanhgin
Onerisi ve Maliye Bakanhginin uygun gorisu ile pozisyon adedi belirlenir. Kanunun 3 tncli maddesinin ikinci
fikrasindaki sartlari tastyip pozisyona yerlesme tarihi itibari ile alti ay ncesine kadar kamu gorevlisi olmayan ebe,
hemsire, acil tip teknisyeni veya saglik memurlarindan (toplum sagligi) aile hekimi ile anlasanlar anlastiklari
pozisyon icin aile saghgi elemani sézlesmesi imzalarlar.

(2) Aile saghgr elemani sozlesme imzaladigi aile hekimligi birimindeki aile hekiminin gdrevinden
ayrilmasi veya yer degistirmesi durumunda s6zlesme déneminin bitimine kadar o pozisyonda gérevine devam
edebilir. Bu durumda sozlesmesini feshetmek isterse bir yil beklemeden yeni sdzlesme imzalayabilir.
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(3) Ucay icinde aile hekimi s6zlesme imzalayacak bir aile saghi§i elemani bulamaz ise aile hekiminin
talebi Uzerine valilik, s6zlesme imzalamak isteyen ebe, hemsire, acil tip teknisyeni, saglik memuru (toplum
sagh@) ile o pozisyon i¢in s6zlesme imzalayabilir." diizenlemelerine yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davaci tarafindan, Ankara ili, Akyurt ilcesi A No'lu Aile Saghg
Merkezinde aile hekimi olarak gorev yapan mivekkilinin, B No'lu Aile Hekimligi biriminde beraber calismak
istemedigi aile saghgi calisaninin sdzlesmesinin yenilenmemesi istemiyle yapti§i basvurusunun reddine iliskin
28/09/2020 tarih ve E-23060 sayili isleminin iptali ve yurtitmenin durdurulmasi istemiyle acilan davada;
yuritmenin durdurulmasi isteminin reddi yéniinde Ankara 17. idare Mahkemesince verilen 01/04/2021 tarih ve
E:2020/1981 sayili kararin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin acildigi anlasiimaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hikimleri birlikte degerlendirildiginde aile hekimligi biinyesinde calisan
aile hekimi, aile saghgi elemani ve diger personelin birlikte bir ekip olusturduklari ve verilecek aile hekimligi
hizmetinin de ekip anlayisi ¢ergevesinde sunulmasi gerektigi, yeni sézlesme imzalama asamasinda aile hekiminin
tercihinin belirleyici rol oynayacagl, ancak U¢ ay icerisinde aile hekiminin s6zlesme imzalayacak bir aile sagligi
elemani bulunmamasi durumunda aile hekiminin talebi Uzerine valili§in sozlesme imzalamak isteyen ebe, hemsire
saglik memurlari ile o pozisyon igin sozlesme imzalayabilecekleri belirlenmistir.

Bu durumda; aile saghgi elemanlarinin aile hekimi ile anlasmalari durumunda anlastiklari pozisyonlar igin
aile saghgr elemani olarak sdzlesme imzalayabilecekleri, dolayisiyla aile saghgi elemani sdzlesmesinin
imzalanabilmesi icin aile hekiminin o kisi ile beraber ¢calismak istedigini beyan etmesinin gerekli oldugu acik olup,
davali idare tarafindan, aile saghgi elemani olan davacinin birlikte ¢alistigi aile saghgi calisani ile sézlesmesinin
yenilenmesini istemediginin bildirilmesine karsin dava konusu islem ile talebi reddedilmis ise de, davacinin aile
saghgi elemanlariyla galismak istemedigi takdirde daval idarece bu talebin degerlendirilmesi gerektigi kuskusuz
oldugundan dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokimi yapilan 575,80-TL yargilama gideri
ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 2.040,00-TL avukatlik ticretinin davali idareden alinarak
davaciya verilmesine, artan posta Ucretinin talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra davaciya
iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin icerisinde Ankara Bolge idare Mahkemesi'ne istinaf
yolu acik olmak Uzere, 27/09/2021 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye Uye

101143 178502 191868

YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvurma Harcl : 54,40

Karar Harci : 54,40
YD Harci : 89,60
YD ltrz Harci 162,10
Vekalet Harci : 16,30
Posta Gideri : 199,00
TOPLAM : 575,80 TL
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