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Gaziantep il Saglik Midurligi Sehtkamil/GAZIANTEP
DAVANIN OZETI . Gaziantep Ili, islahiye ilgesi, 2 Nolu Aile Saghgi Merkezinde aile

hekimi olarak gorev yapan davaci tarafindan; 16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde birer gunlik is
birakma eylemine katilmasi nedeniyle anilan her bir gin icgin ise gelmediginden bahisle Aile
Hekimligi Sozlesme ve Odeme Yonetmeligi Ek-3 Aile Hekimligi Uygulamasinda Uygulanacak ihtar
Puan Cetveline gore 24 ceza ihtar puani verilmesine iliskin isleme karsi yaptigi itirazin reddine iliskin
Gaziantep Valiligi il Saglik Miidurligiinin 15.12.2021 tarih ve 3780 sayili isleminin; Gaziantep Aile
Hekimleri Derneginin ve Aile Hekimleri Dernekleri Federasyonun, Genel Saglik is Sendikasinin,
Birinci Basamak Saglik Calisanlari Birlik ve Dayanisma Sendikasinin, Aile Hekimligi Calisanlar
Sendikasinin, Aile Sagligi Elemanlarini Federasyonun, Turkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Derneginin
yetkili kurullarinca alinan karara uyarak aile hekimlerinin 6zlik haklarini azaltan, kazanilmis haklarini
elinden alan, birinci basamak saglik hizmeti ile ilgili olmayan yeni gorevlerin 01.07.2021 tarihinde
yirirliige giren Aile Hekimligi Odeme ve Sézlesme Ydnetmeligi ile getirilmis olmasi sebebiyle bunu
kamuoyuna anlatarak kamuoyunun desteginin saglanmasi amaciyla yonetmeligin ilgili maddelerinin
yeniden dizenlenmesi ve calisanlarin seslerinin duyurulabilmesi igin 16.08.2021 ve 27.08.2021
tarihlerinde iki gunlik is birakma karari alindigi, is birakma eylemine katildigindan, davali idare
tarafindan 2 glnluk ise gelmemenin karsiligi olarak da 24 ihtar ceza puani verildigi, davali idare
tarafindan sendikal eyleme istirak edeceginden haberdar olundugu icin kotu niyetli olarak eylem
tarihlerinde ASM'de denetim icra edildigi ve ASM'de olmadi§i gerekcesiyle hakkinda tutanak tanzim
edildigi, sendikal eylem giiniinden 6nce vatandaslarin bir magduriyetinin olusmamasi igin Gaziantep il
saglik Mudaraltgune bu hususun bildirildigi, idare tarafindan gerekli tedbirlerin alinmasinin talep
edildigi, uluslararasi sdzlesme hukimleri cercevesinde kamu gorevlilerinin tUyesi olduklari Kamu
Gorevlileri Orgliti’niin eylemi kapsaminda is birakmalarinin gegerli mazeret olarak kabul edilmesine
dair yargi kararlari oldugu, tesis olunan dava konusu islemin hukuka aykiri oldugu ileri surilerek
iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Usule iliskin olarak; davanin siiresinde agilmadig, esasa iliskin olarak;
davaci tarafindan, sendikal hak olarak ise gelmedigi belirtilmis ise de Aile Sagligi Merkezinin
tamamen kapatilmasinin, sendikal haklarin kullanimini asan bir duruma sebehiyet verdigi, belirtilen
tarihlerde Aile Saghgi Merkezini tamamen kapatarak, vatandasin saglik hizmeti alma hakkinin sekteye
ugratiimis oldugu, saglik hizmeti sunumu s6z konusu oldugunda, sendikal eylemlerin, saglik
kuruluslarinin, tamamen kapatilarak yapilmasinin mimkin olamayacagi, saglik hizmetinin hic
sunulmamasi, doguracagi zararlar sebebi ile kabul edilemez oldugu, sendikal eylem olarak is
yavaglatmak ve sadece durumu acil olan hastalara hizmel vermek yerine, halk saghgini olumsuz
etkileyecek sonuclar dogacagini bilerek ve buna kayitsiz kalarak, Aile Sagligi Merkezini tamamen
kapatan davaciya uygulanan idari yaptirimin yerinde ve hakh oldugu, bilhassa kiiresel salginla
micadele doneminde, saghk kuruluslarinin kapatilmasi sureti ile saglik hizmetinin sunulmasinin
durdurulmasi, hukuki haklilik miessesesinden uzak distigiunden, hukuken korunmadigl ve dava
konusu islemin hukuka ve mevzuata uygun oldugu ileri surilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.
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TURK MILLETI ADINA

Karar veren Gaziantep 2. idare Mahkemesi'nce, durusma icin énceden belirlenerek taraflara
duyurulan 10.05.2022 tarihinde durusma acilarak, davaci vekili Av. Yakup Dogan ile davali idareyi
temsilen Av. A. D'nin geldigi gortlmekle, usuliine uygun durusma yapildiktan sonra, dava dosyasi
incelenerek isin geregi gorusuldi:

Davali idarenin usule iliskin itirazi yerinde gorilmeyerek isin esasina gecildi.

Dava, Gaziantep ili, islahiye ilgesi, 2 Nolu Aile Sagh§i Merkezinde aile hekimi olarak gorev
yapan davaci tarafindan; 16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde birer glinlik is birakma eylemine
katilmasi nedeniyle anilan her bir giin icin ise gelmediginden bahisle Aile Hekimligi Sozlesme ve
Odeme Yénetmeligi Ek-3 Aile Hekimligi Uygulamasinda Uygulanacak ihtar Puan Cetveline gore 24
ceza ihtar puani verilmesine iliskin isleme karsi yaptidi itirazin reddine iliskin Gaziantep Valiligi il
Saghk Muduarlaginan 15.12.2021 tarih ve 3780 sayil isleminin iptali istemiyle aciimistir.

5258 sayili Aile Hekimligi Kanunun "Ydnetmelikler' baslikli 8. maddesinde; "Aile hekimi
ve aile saghgi cahisanlarinin calisma usul ve esaslari; calisilan yer, kurum ve statilerine gore dncelik
siralamasi; aile hekimligi uygulamasina gecise ve nakillere iliskin puanlama sistemi ve sayilari; aile
sagligr merkezi olarak kullanilacak yerlerde aranacak fiziki ve teknik sartlar; meslek ilkeleri; is
tanimlari; performans ve hizmet kalite standartlari; hasta sevk evraki, recete, rapor ve diger
kullanilacak belgelerin sekli ve igerigi, kayitlarin tutulmasi ile calisma ve denetime iliskin usul ve
esaslar, Saghk Bakanhginca ¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.(2) Aile hekimi ve aile saghgi
calisanlariyla yapilacak sdzlesmede yer alacak hususlar ve bu Kanunda belirlenen esaslar ¢ercevesinde
bunlara yapilacak 6édeme tutarlari ile bu Gcretlerden indirim oran ve sartlari, sézlesmenin feshini
gerektiren nedenler, Cumhurbaskaninca cikarilacak yonetmelikle diizenlenir. " hilkmi yer almaktadir.

30.06.2021 tarih ve 31527 sayilli Resmi Gazetede yayimlanarak 01.07.2021 tarihi
itibariyle yururluge giren Aile Hekimligi Sézlesme ve Odeme Yonetmeliginin ""S6zlesmenin
ihtaren sona erdirilmesi" baslikli 11. maddesinde; "(1) Bu Yonetmeligin eki (EK-3 AILE
HEKIMLIGI UYGULAMASINDA UYGULANACAK iHTAR PUANI CETVELI)’nde yer alan
fiilleri isledigi tespit edilen s6zlesmeli aile hekimi ve aile saghgi calisanina; a) Mudurlugin halk
saghgi hizmetlerinden sorumlu baskaninca, b) Tespitin Bakanlk tarafindan yapilmasi halinde
Bakanlikca, yazili ihtar yapilir. (2) Sozlesmeli aile hekimi veya aile saghgl calisanina, ihtarin
tebliginden itibaren savunma yapmasi igin yedi gun sure verilir. Yapilan savunmalar uygun
gorilmedigi takdirde veya siresi iginde savunma yapilmamasi durumunda ihtar puani verilir. Bir
sOzlesme donemi igerisinde herhangi bir fiilin ikinci ve devam eden ihlallerinde, ihtar puani iki kat
olarak uygulanir. (3) ihtar puaninin kendisine teblig edilen ilgili aile hekimi ve aile saghg cahsani,
teblig tarihinden itibaren yedi giin icinde; a) Muadurlugin halk saghgr hizmetlerinden sorumlu
baskaninin verdigi ihtar puanina karsl, il saglik maduriine, b) Bakanhgin verdigi ihtara karsi Bakan
Yardimcisina, itirazda bulunabilir. itiraz mercileri otuz giin icinde itirazi inceleyerek karara baglar ve
karar ilgilisine yazili olarak bildirilir. (4) Bakanlikca yapilan ihtarlar ve sonuclari, islem yapilmak
uzere ilgili madurluge bildirilir. (5) Bir s6zlesme dénemi icinde verilen ihtar puanlarinin iki yliz puana
ulasmasi halinde sozlesme, il saglik midurQ tarafindan sona erdirilir. (6) Mali yil basladiktan sonra
sOzlesme imzalayarak goreve baslayan aile hekimi ve aile sagligi ¢alisaninin, s6zlesme dénemi sonuna
kadar kalan surenin iki yillik calisma siresine oraninin, iki yiz puan ile carpilmasiyla bulunacak
puana ulasmasi halinde de sdzlesme, il saghk muduri tarafindan ihtaren sona erdirilir. Hesaplamalarda
kesirler tama iblag edilir. (7) Bu madde hiktumleri geregince sdzlesmesi ihtaren sona erdirilen aile
hekimi ve aile saghgi calisani, bir yil siireyle sézlesmeli aile hekimi veya aile saghgi ¢alisani olmak
Uzere basvuruda bulunamaz. (8) Bir stzlesme doénemi icinde ihtar puanlarinin iki ylz puana
ulastiginin, s6zlesme donemi sona erdikten sonra tespit edilmesi halinde, tespit tarihinde gecerli olan
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sozlesme sona erdirilir. (9) ihtari gerektiren fiilin islendiginin 6grenildigi tarihten itibaren en geg iki
ay icinde gerekli islemin baglatilarak, takip eden alti ay icerisinde sonuclandiriimasi esastir. ihtari
gerektiren fiillerin islendigi tarihten itibaren iki yil icinde ihtar puani verilmemesi halinde ihtar puani
verme yetkisi zamanasimina ugrar." hikmd, Aile Hekimligi Uygulamasinda Uygulanacak Olan
EK-3 ihtar puan cetveli Ek-3-6. maddesinde ise, "izinsiz ise gelmemek (ise gelmedigi her giin
icin)" fiilinin 12 ihtar puani ceza ile cezalandirilacagi hikmu yer alamktadir.

2709 sayih Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 51.maddesinde; "Calisanlar ve isverenler,
uyelerinin calismailiskilerinde, ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek icgin
onceden izin almaksizin sendikalar ve st kuruluslar kurma, bunlara serbestce Uye olma ve (yelikten
serbestce ¢ekilme haklarina sahiptir. Hi¢ kimse bir sendikaya lye olmaya ya da tyelikten ayrilmaya
zorlanamaz." hiikmune yer verilmistir.

Ayrica Anayasanin 90.maddesinin son fikrasinda; "Usulline gore yurirlige konulmus
Milletlerarasi andlasmalar kanun hikmindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile
Anayasa Mahkemesine basvurulamaz. Usuliine gore yirirlige konulmus temel hak ve ézgurluklere
iliskin milletlerarasi andlagmalarla kanunlarin ayni konuda farkh hikimler icermesi nedeniyle
cikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi andlasma hukdmleri esas alinir." hikmu getirilmistir.

Ote yandan, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanunu'nun 1.
maddesinde, "Bu Kanunun amaci, kamu gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve
menfaatlerinin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in olusturduklari sendika ve konfederasyonlarin kurulusu,
organlari, yetkileri ve faaliyetleri ile sendika ve konfederasyonlarda gorev alacak kamu goérevlilerinin
hak ve sorumluluklarini belirlemek ve toplu soézlesme yapilmasina iliskin usul ve esaslari
duzenlemektir." hukma yer almig, 3/f maddesinde, sendikanin, kamu gdrevlilerinin ortak ekonomik,
sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek igin olusturduklari tiizel kisilige sahip
kuruluslari ifade edecegi belirtilmistir.

Avrupa insan Haklari Szlesmesi'nin “Dernek Kurma ve Toplanti Ozgirlugi” bashkli
11. maddesinde ise; “1) Herkes asayisi bozmayan toplantilar yapmak, dernek kurmak, ayrica
cikarlarint korumak icin baskalariyla birlikte sendikalar kurmak ve sendikalara katilmak haklarina
sahiptir. 2) Bu haklarin kullaniimasi, demokratik bir toplumda, zorunlu tedbirler niteliginde olarak,
ulusal glvenligin, kamu emniyetinin korunmasi, kamu dizeninin saglanmasi ve suc islenmesinin
onlenmesi, saghgin veya ahlakin veya baskalarinin hak ve ézgurluklerinin korunmasi amaglariyla ve
ancak yasayla sinirlanabilir. Bu madde, bu haklarin kullaniimasinda silahli  kuvvetler, kolluk
mensuplart veya devletin idare mekanizmasinda gorevli olanlar hakkinda mesru sinirlamalar
konmasina engel degildir.” hikmu bulunmaktadir.

Turkiye'nin de onayladigi 87 no'lu ILO Sézlesmesinin 3. maddesinde de; calisanlarin ve
isverenlerin Orgutleri tizuk ve i¢c yonetmeliklerini dizenlemek, temsilcilerini serbestce segcmek,
yonetim ve etkinliklerini dizenlemek ve is programlarini belirlemek hakkina sahip olduklari ve kamu
makamlarinin bu hakki sinirlayacak veya bu hakkin yasaya uygun sekilde kullaniimasina engel olacak
nitelikte her tirlti mudahaleden sakinmalari gerektigi diizenlemesine yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin, Gaziantep ili, islahiye Ilgesi, 2 Nolu Aile Saghg
Merkezinde aile hekimi olarak gorev yaptigi, islahiye ilce Saghik Mudirligi tarafindan 2021 yili
AQustos ayinda aile saghgr merkezi ve aile hekimligi birimlerinde yapilan rutin disi mesai
denetimlerinde davacinin 16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde mesaide olmadiginin anlasiimasi
Uzerine bu duruma iliskin ayni tarihli tutanaklarin dizenlendigi, ardindan davaci hakkinda baslatilan
disiplin sorusturmasi neticesinde duzenlenen sorusturma raporunda Ozetle; "davacinin; mesai
denetiminde gorevi basinda olmadidina dair tutulan tutanaga istinaden tarafimiza vermis oldugu
yazil ifadesinde; AHESEN Sendikasinin ve Aile Hekimleri Dernekleri Konfederasyonunun, Genel
Saghk Is Sendikasinin, Birinci Basamak Saglik Calisanlari Birlik ve Dayanisma Sendikasinin, Aile
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Saghgr Elemanlari Federasyonunun, Turkiye Aile Hekimleri Uzmanhk Derneginin yetkili
kurullarinca; 30 Haziran 2021 tarihinde 31527 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 01.07.2021
tarihinde yururliige giren “Aile Hekimleri Sozlesme ve Odeme Yonetmeligi”nin; 6zlik haklarinda
kayiplara neden oldugu, is glvencesini ortadan kaldirdigi ve uygulanabilirligi olmayan kronik
hastalik izlemleri ile hakedis kayiplarina yol actigi iddiasi ile yonetmeligin ilgili maddelerinin yeniden
dizenlenmesi ve galisanlarin seslerinin duyurulabilmesi 16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde birer
gunlik is birakma karari alinmasini, ayrica ulusal ve uluslararasi antlasmalari, yargisal kararlari
gerekce sunarak ise gitmedigi anlasiimistir. Aile Saghgr Merkezlerinden Birinci basamak saglik
hizmeti alan vatandaslarin “Muayene, Asl, izlem, Koruyucu hekimlik hizmetleri vb.” ayrica Covid-19
pandemisi nedeniyle verilen hizmetleri almada aksaklik yasanmasi muhtemel magdariyetlere neden
olacagindan ifadelerindeki gerekceleri uygun bulunmamis olup, mevcut bilgi ve belgelere gore
“izinsiz ise Gelmemek™ ftilini islediginin tespit edildiginin" belirtilerek, davacinin Aile Hekimligi
Sozlesme ve Odeme Yonetmeligi Ek-3 Aile Hekimligi Uygulamasinda Uygulanacak ihtar Puan
Cetveline gore, "izinsiz ise gelmemek (ise gelmedigi her giin icin)" maddesi geregince ise gelmedigi
her giin icin 12 ihtar puani ceza ile cezalandiriimasi yoninde teklif getirildigi, getirilen teklif
dogrultusunda, Gaziantep Valiligi il Saghik Mudirlaginin 05.11.2021 tarih ve E-87825162-663.07
sayili islemi ile davacinin ~ Aile Hekimligi S6zlesme ve Odeme Yonetmeligi Ek-3 Aile Hekimligi
Uygulamasinda Uygulanacak ihtar Puan Cetveline gére, "izinsiz ise gelmemek (ise gelmedigi her giin
icin)" maddesi geregince ise gelmedigi her giin igin 12 ihtar puani ceza olmak Uizere 24 ceza ihtar
puani ile cezalandirildigi, bu isleme karsi davaci tarafindan yapilan 22.11.2021 tarihli itirazin
Gaziantep Valiligi il Saghk Mudurligiinin 15.12.2021 tarih ve 3780 sayili islemi ile reddedilmesi
Uzerine bakilan davanin ac¢ildigr anlagiimaktadir.

Orgiitlenme 6zgiirliigii, Anayasa Mahkemesi kararlarinda da belirtildigi gibi, bireylerin kendi
cikarlarini korumak igin kendilerini temsil eden kollektif bir yapi meydana getirecek bir araya gelme
Ozgurluginu ifade etmektedir. Demokrasilerde vatandaslarin bir araya gelerek ortak amaclari
izleyebileceg@i orgultlerin varligi, saglikh bir toplumun 6nemli bir gdéstergesidir. Demokrasilerde boyle
bir olusum, devlet tarafindan saygi gosterilmesi ve korunmasi gereken temel haklara sahiptir. istihdam
alaninda kendi Uyelerinin cikarlarinin korunmasini amaglayan orgutler olan sendikalar, bireylerin
kendi cikarlarini korumak icin kolektif olusumlar meydana getirerek bir araya gelebilme 6zgurligu
olan drgutlenme 6zgurluginun ¢ok énemli bir yonudur.

Orglitlenme 6zgurlugu, bireylere topluluk halinde siyasal, kiltiirel, sosyal ve ekonomik
amaclarinin gerceklestirme olanagi sagladigi gibi, sendika hakki da calisanlarin, bireysel ve bu ortak
cikarlarini korumak amaciyla bir araya gelerek orgutlenme serbestisini gerektirmekte ve niteligiyle
bagimsiz bir hak degil, 6rgutlenme 6zgurliginin 6zel bir sekli olarak gorilmektedir.

Anayasa'nin 51-54. maddelerinde diizenlenen sendikal hak ve 6zgurlikler, benzer glvenceler
getiren basta Orgiitlenme Ozgiirlugu S6zlesmesi ile Orgitlenme ve Toplu Pazarlik Hakki Sézlesmesi
olmak (zere ilgili Uluslararasi Calisma Orguti Sozlesmeleri ve Avrupa Sosyal Sarti ile
tamamlanmaktadir. Anayasa'’nin 51. maddesi, devlet icin hem negatif hem de pozitif yukumlltkler
getirmektedir. Bununla birlikte, devletin pozitif ve negatif ylkumltlikleri arasinda kesin ayrimlar
yapmak her zaman mumkin degildir. Devletin ister pozitif isterse de negatif yukimltligu s6z konusu
olsun bireyin ve bir bitiun olarak toplumun catisan cikarlari arasinda adil bir denge kurulmasi
gerekmektedir.

Sinirlanabilir bir hak olan sendika hakki, Anayasa'da yer alan temel hak ve 6zgurluklerin
sinirlanma rejimine tabidir. Anayasa’nin 51. maddesinde sendika hakkina yonelik sinirlama
nedenlerine yer verilmistir. Ancak, bu 06zgurliklere yonelik sinirlamalarin da bir sinirinin olmasi
gerektiginde kusku bulunmamaktadir. Temel hak ve 6zgurliklerin sinirlandiriimasinda Anayasa’nin
13. mddesindeki 6l¢itlerin gozoninde bulundurulmasi zorunludur.

Yukarida yapilan degerlendirmeler 1s1ginda, olayda sendika hakkinin ihlal edilip edilmediginin
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degerlendirilmesine gelince; kamu gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve
cikarlarinin korunmasi ve gelistirilmesi icin olusturduklari sendikalar tarafindan, ekonomik, sosyal ve
mesleki hak ve ¢ikarlarinin ve bu kapsamda 0zluk ve parasal haklarinin, calisma kosullarinin
korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi, bu konulara dikkat ¢ekilmesi ve kamuoyu olusturulmasinin
saglanmasi amaciyla aldiklari kararlar uyarinca kamu gorevlilerinin toplanti, gosteri ve is birakma
eylemlerine katilmalarinda demokratik bir toplumda herhangi bir sakinca bulunmadigi; anilan
eylemlerin AIHS'nin 11. maddesi kapsaminda korunmasi gerektigi aciktir.

Bu durumda; Gaziantep ili, islahiye ilcesi, 2 Nolu Aile Sagligi Merkezinde aile hekimi olarak
gorev yapan davaci tarafindan; Uyesi oldugu sendikanin "30 Haziran 2021 tarihinde 31527 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan 01.07.2021 tarihinde ydrarlige giren “Aile Hekimleri Sozlesme ve
Odeme Yonetmeligi~’nin; 6zluk haklarinda kayiplara neden oldugu, is giivencesini ortadan kaldirdig
ve uygulanabilirligi olmayan kronik hastalik izlemleri ile hakedis kayiplarina yol actigi iddiasi ile
yonetmeligin ilgili maddelerinin yeniden dizenlenmesi ve ¢alisanlarin seslerinin duyurulabilmesi
16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde aldi§i birer gunlik is birakma karari1" dogrultusunda alinan bu
karara istirak etmek (izere sendikal faaliyet kapsaminda 16.08.2021 ve 27.08.2021 tarihlerinde Aile
Saghgr Merkezine gitmeyerek sendikal faaliyete katildigi anlasildigindan ve davacinin goéreve
gelmeme nedenini olusturan sendika kararinin amacinin ise; kamu goérevlilerinin, ekonomik, sosyal ve
mesleki hak ve cikarlari ile bu kapsamda 6zluk ve parasal haklarinin, ¢alisma kosullarinin korunmasi,
iyilestirilmesi, gelistirilmesi amacini tasidigi acik bulundugundan, davacinin eyleminin izinsiz ise
gelmemek fiili kapsaminda degerlendirilemeyecegi ve sendikal faaliyet kapsaminda bir fiil olarak
kabulll gerektiginden, davacinin 24 ceza ihtar puani verilmesine iliskin isleme karsi yaptigi itirazin
reddine iliskin Gaziantep Valiligi il Saghik Midirlugiiniin 15.12.2021 tarih ve 3780 sayili isleminde
hukuka uyarlik gorualmemistir.

Nitekim benzer bir uyusmazlija iliskin olarak Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun
24.06.2019 tarih ve E:2018/1875, K:2019/3224 sayil karari da bu yondedir.

Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokimi yapilan 398,40 TL
yargilama gideri ile karar tarihinde yurirlikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
durusmali isler icin belirlenen 3.890,00 TL vekalet tcretinin davali idare tarafindan davaciya
verilmesine, artan posta dcretinin talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra re'sen
davaciya iadesine, kararin teblijinden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde Gaziantep Boélge idare
Mahkemesi nezdinde istinaf yolu agik olmak tizere, 16/05/2022 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye

165853 178534 182337

YARGILAMA GIiDERLERI :
Basvurma Harci : 80,70 TL

Karar Harcl : 80,70 TL
Vekalet Harci 11,50 TL
Posta Gideri : 22550 TL
TOPLAM : 398,40 TL
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T.C.
GAZIANTEP
2. IDARE MAHKEMESI
ESAS NO : 2022/108
KARAR NO : 2022/625
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